OFERTA DE EMPLEO

I PERFIL PROFESIONAL REQUERIDO: TECNICO DE CAPTACION DE FONDOS Y COMUNICACION I

FUNCIONES Y RESPONSABLE:
e Disenar, coordinar y desarrollar la estrategia de captacion de fondos de la entidad.
Tramitacion y justificacion de subvenciones publicas y privadas.
Campanas de captacion de donantes privados.
Identificar nuevas fuentes de cofinanciacion publica y privada.
Coordinar eventos de captacion de fondos.

Impulsar planes para fortalecer relaciones con instituciones, empresas y organismos publicos
para generar recursos economicos.

e (Generar materiales de comunicacion.
e [Implantacion del Plan de Comunicacion interna y externa (web, prensa, social media)

FORMACION REQUERIDA:
Titulacion académica: Grado medio o superior de Marketing, ADE, comunicacion

Conocimientos gue se valoraran:
e (estion de Proyectos
e Comunicacion interna y externa (web, prensa, social media)
e Experiencia en actividades de captacion de fondos
e @estion de Organizaciones sin animo de Lucro
* Herramientas de fundraising digital

EXPERIENCIA PROFESIONAL REQUERIDA

Al'menos 2 anos de experiencia en gestion de subvenciones y captacion de fondos.

HABILIDADES Y COMPETENCIAS:
e liderazgo, planificacion estratégica
Orientacion a resultados
Comunicacion efectiva
Habilidad negociadora y diploméatica
Creatividad, capacidad de innovacion, vision de futuro
Vocacion hacia el 3er sector
Tolerancia al estres

e o o o o o

I CONDICIONES DE TRABAJO I

Tipo de contrato: indefinido

Lugar de trabajo: En la sede Asociacion Asperger Madrid (calle Mudela 2-4 - Madrid).

Horario: Jornada de 25h-30h.

Salario: Sueldo base segun XV Convenio Colectivo General de centros y servicios de atencion a
personas con discapacidad (o convenio vigente a la firma del contrato).

Fecha de incorporacion: Incorporacion inmediata. Recogida de CV hasta el dia 12 de marzo de 2024.
Email de recepcion de CV: arancha.rovira@aspergermadrid.org



